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«Piu che incentivi all'assunzione servono lavoratori»

Il nuovo decreto

Gli interventi

del presidente Cordua
e del presidente
Massetti

BRESCOA Prische incentiviall as-
sunzone, alle Imprese servi-
rebbero lavoratorl. 1a notizia
dello sblocco della «super-de-
duzione. sulle assunziont, gla

Astadal dulo ded.

autonoml. Nel Def di aprile 11
governo ha previsto che que-
sta nuova forma df incentiva-
zsone allavorostahile, possain-
teressare, In prima battuta, cir-
ca 380mila imprese.

Confapl. Per 1l presidente di
Confapl Brescta e Confapt
Lombardia, Plerlulgl Cordua,
sl tratta di un provvedimento
Interessante, machenonrisol-
ve 1 problem! con 1 qualf con-
fronta I'economia bresclana:
«Ben venga ogni misura che so-

la nforma fiscale contenuta
nel Dlgs 216 del 2023, pare rac-
cogliere tiepidi entusiasmi tra
letmprese. Lamisura - icordia-
mo - prevede una quota dedu-
cibile del costo del lavoro part
al 120% (maggiorata al 130%
per dilavo-
Tator! Interessatf quall { glova-
nl, ledonnee soggetti gla bene-
fictart del reddito dicittadman-
za), st applica a tutte le tmpre-

dipend dalla

E ipe dichsaraCor-
dua-. Anche se il tvelio di occu-
pazione a Brescla & al massimi
storid, 1l pr d fornt-

sceclspronaad essere piiing-
sivi sul fronte glovantle e fem-
mintle. Ma il problema per Bre-
scta resta i mismatch, laman-
canza di Aigure qualificates.
Secondo ll presidente dif Con-
fapt ] Governo dovrebbe Inter-
ventre sul fronte delle spoliti-
che atttves al fine di «incentiva-

se,
forma sodetaria, eatlavoratart

rela ainun orlzzonte
di lungo pertodo.. Nel breve

periodo servano mvece politl-
che immigratorie diverse con
I'apertura «in deroga delle quo-
tesu spectfiche figure dilavora-
torl specializzati». Infine

Cordua & necessario «wrendere
il Paese onfrontt

scenze e saper fare, quel know
how del quale andiamo tanto
fiert e che d viene riconosciuto
a livello mtemazionale, come
continuaatestimontarel'amo-
re a prodott! del nostro Made
i Italy - splega Massett! -. Le
politiche per favorire 1a natali-
@ sono sacrosante, ma non
posstamo amel tanto au-
spicati effettt. 1l punto & dove

quest da

Confartiglanato. Sul temaé in-
tervenuto lert 1 presidente di
Confartiglanato Bresclae Lom-
bardia, Fugento Massettt, che
sottolinea come anche nel Bre-
sctano non si placa il fenome-
1 dét poatdd Tl

S& non corrtamo al
ripan il rischio & dietro I'ango-
lo: sono 1 nostri imprenditori a
suonare]'allanme di una mano-
dopera sempre pi dtfficile da
Tepertre 0 passaggl generazio-
nalf che non vanno a buon fi-
nes.

Secondo una indagine di

Confar
no fatica ' sal-

ossla di quet profils
nalldlc;len'np;mﬂmmn&
cessita e che ricercano atttva-
mente, ma che sono difficil-
mente reperibilf sul mercato.
+1ltema, prima di investireri-
sorse pubbliche In incentivi al-
leassunziont, & quello di trova-
e lavoratorl. Servono forze
pronte e ben formate a breve
termine perché altiment! st -
schialadisperstone diun patri-
monio nestimabde di cono-

dator e lattonler], tecnict In
campo ingegnertstico, mecca-
nicl, montatord, riparatort, n-
gegnert e operal speclalizzati
in campo elettrico/elettront-
co. «Oltre 1l 76% delle 1 e
che applicano 1 Conl dell’art1-
glanato ha aumentato le retr-
buziont neglt ulttmi due annt -
splega Massett! -, agendo sulla
levadello stpendio per render-
sipil attrattive. & R RAGA.



